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Tema: Conciliacion de glosas del convenio interadministrativo convenio N° 4176-2024 suscrito
entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E y el Fondo Financiero
Distrital de Salud periodo del 03 de diciembre de 2024 al 31 de enero de 2025.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA PUBLICA / INSPECCION, VIGILANCIA'Y

CONTROL
Objetivo Fecha: 9 de julio de 2025
) Asistencia Técnica:
Realizar ~ proceso  de Tioo d Asesoria () Capacitacion ( )
conciliacion de glosas del réﬂﬁiéﬁ Orientacion () Acomparfiamiento ( )
convenio Otro (X ) Conciliacién de glosas del periodo del 03 de
'”teradm'“';t[at2’1°76 2024 diciembre de 2024 al 31 de enero de 2025
convenio i Modalidad: | Presencial () \ Virtual () ‘ Mixta (X )
suscrito entre la Subred

Integrada de Servicios de Lugar: CAPS Primera de Mayo — Subred Centro Oriente E.S.E.-
Salud Centro Oriente | Plataforma Teams

ESEE y el Fondo | Hora Inicio: 8:00 am _Hora Fin: 12:00 m.

Financiero Distrital De
Salud periodo del del del | Notas por: Helena Aldana Garcia

03 de diciembre de 2024 Proxima Reunién: N i
al 31 de enero de 2025. oxima Reunion: No aplica

Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia la reunién con la coordinacion GSP- PSPIC de la Subred Centro Oriente a fin de realizar
la conciliacion de glosas el periodo comprendido entre el 03 de diciembre de 2024 al 31 de enero
de 2025, realizada el dia de hoy en la sede de salud publica CAPS Primero de Mayo, teniendo en
cuenta los soportes presentados por subred durante el ejercicio de conciliacién a los profesionales
del equipo de apoyo a la supervisién y los siguientes insumos:

¢ Radicado de respuesta a notificacién glosas iniciales convenio Interadministrativo GSP-
PSPIC No. CO1.PCCNTR.4176-2024 2025-EE 46974 de fecha 19 05 2025.

¢ Radicado de solicitud de ajuste al informe de gestion mediante No. 2025-ER-22733 del
21/05/2025.

e Radicado Subred N. °SISSC0O-2025-CS-008817 Solicitud de alcance General a Informe de
Gestion Convenio 4176 — 2024”.

¢ Radicado de respuesta a solicitud de ajuste al informe de gestién mediante No. 2025-EE-
87138 del 12 de junio del 2025 con asunto “Respuesta Radicado SDS No. 2025ER22733
del 21/05/2025.
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¢ Archivo Excel con ajuste a Informe de gestion periodo diciembre 3/2024 — julio 23/2025.

A continuacion, se relacionan las actas entregadas por proceso

ENTORNO CUIDADOR /PROCESO

TRANSVERSAL

ACTAS ALCANCE PERIODO
DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2024
AL 31 ENERO DE 2025

ACTAS CONCILIACION DE
GLOSAS PERIODO DEL 03 DE
DICIEMBRE DE 2024 AL 31
ENERO DE 2025

Entorno Cuidador Comunitario

1

1

Entorno Cuidador Laboral

1

1

Macro, meso y micro gestion de la salud

publica 0 2
Vigilancia en salud ambiental 2 5
Vigilancia en salud publica 2 3
Total Actas 6 12

Asi mismo se precisa que las actas de conciliacion de glosas y listas de chequeo resultado de la
verificacion de los soportes adicionales del periodo del 03 de diciembre de 2024 al 31 de enero de
2025 se entregan en medio magnético conforme a la relacién en la tabla anterior de acuerdo al
One Drive dispuesto para tal fin.

Se finaliza la reunién a las 1: 00 pm.

| COMPROMISOS*

ACCION

RESPONSABLE

FECHA

Entrega acta de conciliacién de glosas
periodo del 03 de diciembre de 2024 al 31

de enero de 2025.

Helena Aldana Garcia

9 de julio de 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO DIRECCION/ FIRMA
OFICINA/
] ) . Subred Integrada de
1| oo Bsperarza pic@subredcentroorl | 3212420734 | Servicios de Salud | 22
9 -gov. Centro Oriente | ™
Direccion de Salud
cslaguado@saludca Colectiva - Goic /o ned
2 | Clary Laguado Chapeta pital.gov.co 3114613016 | secretaria Distrital | 7 2
de Salud
Subdireccion de
) jhaldana@saludcapit Gestion A
3 | Helena Aldana Garcia al.gov.co 3143314837 | Evaluacion de | oy

Politicas en Salud
Publica



mailto:cslaguado@saludcapital.gov.co
mailto:cslaguado@saludcapital.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ACTA DE REUNION

Cadigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz

Angela Manquillo Erazo

de Salud

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacidn y cierre de la reunién

¢ Se logré el objetivo?

Si

(X)

N.A.
No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

Secretaria Distrital

Observaciones (si aplica)



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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